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ASYSTENT RODZINY

Plan szkolenia

Asystent rodziny

Zadania asystenta rodziny skupiajg sie na wspieraniu znajdujacych sie pod jego opieka rodzin w zakresie zatatwiania codziennych
spraw, w tym np. spraw urzedowych, wizyt u lekarzy specjalistéw, czy podejmowaniu przez rodzine dziatan zmierzajacych do
podnoszenia jej kompetencji wychowawczych. Asystent rodziny jest osobg, ktéra bezposrednio pracuje z rodzing, zna jej mocne i
stabe strony, a gléwnym celem jego pracy jest wypracowanie z podopiecznymi takich umiejetnosci i strategii dziatania, by potrafili
oni samodzielnie radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach. Celem kursu jest szersze omdwienie tychze wynikajacych z regulacji
prawnych obowigzkéw, co pozwoli na lepsze zrozumienie specyfiki tego zawodu, a w efekcie lepsze przygotowanie stuchaczy do
wykonywania codziennej pracy z podopiecznymi.

- Czym jest pomoc spoteczna? . .
- pracownikom pomocy spotecznej,

- Jakie uprawnienia ma asystent rodziny i co je reguluje?
- pedagogom,

- Jakie zjawiska prowadza do wystapienia dysfunkcji
- terapeutom,
w rodzinie?

- osobom chcacym pogtebi¢ swoja wiedze z zakresu

- Jakie sa podstawowe zadania pracownika socjalnego?

pracy z rodzinag dysfunkcyjna i roli asystenta rodziny

- Z jakimi instytucjami najczesciej wspoétpracuje . . .

- wszystkim osobom zainteresowanym podejmowana

asystent rodziny i dlaczego?
tematyka.




CELE SZKOLENIA

- zdobycie umiejetnosci odszukiwania w systemie prawnym potrzebnych informacji na temat

funkcjonowania zawodu asystenta rodziny,

- zdobycie wiedzy na temat wymagan stawianych kandydatom na stanowisko asystenta rodziny,

- zdobycie umiejetnosci rozpoznawania trudnosci w rodzinach,

- zdobycie umiejetnosci identyfikacji réznic w obszarze zadan pracownika socjalnego i asystenta

rodziny,

- zdobycie umiejetnosci formutowania zadanh do pracy z rodzina.

KORZYSCI DLA UCZESTNIKOW

Wiedza

SPOSOBY REALIZAC]I
CELOW

samoksztatcenie platforma

Moodle,

materiaty szkoleniowe
(pdf),

pytania kontrolne po

kazdym module,

testy sprawdzajace (online).

W1 - Wiedza na temat aktéw prawnych regulujacych pomoc spoteczna w Polsce i prace asystenta rodziny

W2 - Wiedze o kluczowych kompetencjach i zadaniach asystenta rodziny w obszarze pracy z rodzina

W3 - Wiedza na temat form pracy z rodzina oraz trudnosci, z jakimi borykaja sie rodziny korzystajace

ze wsparcia asystenta




KORZYSCI DLA UCZESTNIKOW

Umiejetnosci

Ul - Umiejetnosc wyszukiwania informacji na temat pomocy spotecznej i uregulowan pracy asystenta rodziny

w polskich aktach prawnych

U2 - Znajomos<¢ i umiejetnos¢ wymiany kompetencji i zadan asystenta rodziny pracujacego z rodzina

o réznych dysfunkcjach

U3 - Umiejetnos¢ samodzielnego ustalania strategii pracy z rodzing jako odpowiedz na potrzeby

i trudnosci dotykajace podopiecznych

KORZYSCI DLA UCZESTNIKOW

Kompetencje spoteczne

K1 - Profesjonalizm i wysokie kompetencje w zakresie udzielania wsparcia rodzinie

K2 - Dazenie do pogtebiania swojej wiedzy w zakresie form i metod pracy z rodzina dysfunkcyjna

K3 - Che¢ poszukiwania nowych rozwiazan i dazenie do swiadczenia ustug najwyzszej jakosci wobec podopiecznych




INWESTUJAC W SZKOLENIE
WARUNKI WSTEPNE DLA UCZESTNIKOW OTRZYMASZ

Wiedza: podstawowe wiadomosci z zakresu budowy mézgu, pamieci, koncentracji uwagi,
radzenia sobie ze stresem, zainteresowanie nowoczesnymi metodami terapii ADHD, leku,
depresji dostep do platformy

szkoleniowej

Umiejetnosci: podstawowa znajomos¢ obstugi komputera i przegladarek internetowych
(indywidualne konto)

imienny dyplom i
zaswiadczenie o ukonczeniu

kursu

mozliwos¢ znizki na kolejne

szkolenia

O AUTORCE SZKOLENIA

Autorka kursu jest Agnieszka Cypress - wicedyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Malborku i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej, pedagog specjalny, terapeuta, specjalista wczesnego wspomagania rozwoju dziecka i dogoterapii,

prywatnie mama dwdch dorostych synéw, mitosniczka zwierzat, amatorka rysunku i malarstwa.

Szczegotowy plan szkolenia

Modut 1 Umocowania prawne pracy asystenta rodziny

1. Ustawa o pomocy spotecznej 2. Ustawa o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Modut 2 Zadania i kompetencje asystenta rodziny

1. Rola asystenta rodziny 2. Zadania asystenta rodziny
3. Kompetencje potrzebne do sprawowania funkcji asystenta rodziny 4. Uprawnienia asystenta rodziny



Modut 3 Istota pracy z rodzina w ramach sprawowania funkcji asystenta rodziny

1. Najczestsze trudnosci w funkcjonowaniu rodzin 2. Polityka spoteczna wobec potrzeb rodzin dysfunkcyjnych

Modut 4 Pracownik socjalny a asystent rodziny

1. Zadania pracownika socjalnego 2. Najwazniejsze réznice w zakresie pracy pracownika socjalnego i asystenta rodziny

Modut 5 Formy pomocy swiadczone rodzinom przez asystenta

1. Pomoc bezposrednia w kontakcie z rodzing 2. Wspétpraca z instytucjami pomocowymi

Czas trwania kursu: 30 godzin (Podana liczba godzin to szacunkowy czas potrzebny na catosciowe opanowanie materiatu,
udzielenie odpowiedzi na pomocnicze pytania kontrolne oraz bezbtedne rozwigzanie testéw sprawdzajacych).

Aby zakupi¢ kurs zapraszamy na strone www.crp.wroclaw.pl


https://crp.wroclaw.pl/

